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INFORME ANUAL

Requisitos: El informe anual tendra una longitud méxima de 20 paginas -en fuente
Times New Roman tamario 12 e interlineado sencillo- en la que se abordaran, con el
mayor nivel de detalle posible, al menos, los siguientes puntos

IDENTIFICACION DE LA PERSONA/ENTIDAD DISTINGUIDA CON EL SELLO DE
INCLUSION SOCIAL.

A. SEGUIMIENTO DE LAS MEDIDAS DESARROLLADAS.

En este apartado se describira el sequimiento de las medidas desarrolladas para la
inclusion social de las personas beneficiarias del ingreso minimo vital, encuadrandolas
en la o las tipologias del Sello de Inclusién Social otorgado. Igualmente deben
indicarse las fechas durante las cuales se desarrollaron dichas medidas y su ambito
territorial.
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B. ASIGNACION DE RECURSOS PARA EL DESARROLLO DE LAS MEDIDAS.

En este apartado se describiran:

- Por un lado, los recursos utilizados para el desarrollo de las medidas durante
el afno anterior.

- Por otro lado, la prevision de recursos a utilizar para el afio siguiente.
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C. RESULTADOS DE PARTICIPACION E INCLUSION SOCIO LABORAL
OBTENIDOS.

En este apartado se describiran, los resultados de participaciéon e inclusién socio
laboral obtenidos con las medidas implementadas, incluyendo al menos, los siguientes
indicadores:

- Numero de proyectos o actividades realizadas en funcion de la tipologia o
tipologias de Sello obtenidas.

- Numero de personas beneficiarias de la medida o medidas, agrupadas por
edad y sexo.

- Cualquier otro indicador que se considere relevante para la medicién de los
resultados de participacion o inclusién socio laboral de las medidas
desarrolladas, en funcién de la tipologia o tipologias de Sello obtenidas.
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OTROS ELEMENTOS QUE SE CONSIDEREN RELEVANTES.

En este apartado se indicaran cualesquiera otros elementos que se consideren
relevantes por las personas fisicas o juridicas distinguidas con el Sello de Inclusion
Social.
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Lugar y Fecha Firma del representante/trabajador auténomo
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